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6. Summary
(1) Official incharge of disbursement of the procuring entity: Keisuke Kanemaru, Director
of Okinawa General Bureau, Naha Ports and Airport Office.
(2) Subject matter of the contract: Design duties.
(3) Time-limit to express interests by electronic bidding system : 12:00 19 May 2025.
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(by bringing : 12:00 19 May 2025.)
(4) Time=limit for the submission of tenders by electronic bidding system: 12:00 2 July
2025. (by bringing : 12:00 2 July 2025.)
(5) Bid Opening : 15:00 2 July 2025.
(6) Contact point for tender documentation: Okinawa General bureau, Naha Ports and Airport
Office , 2-6-11 Minatomachi , Naha—-City Okinawa prefecture , 900-0001 Japan , Tel
098-867-3710 .



	②　実績として挙げた業務が、沖縄総合事務局開発建設部発注業務(港湾空港関係)及び国土交通省各地方整備局・国土技術政策総合研究所発注業務（港湾空港関係）であり、請負業務成績評定を得ているものについては、当該点が６０点未満の場合は実績として認めない。
	③　令和３年度から令和５年度末までに完了した業務のうち、沖縄総合事務局開発建設部発注業務（港湾空港関係）の業務区分「土木関係建設コンサルタント業務、地質調査業務、測量業務」及び国土交通省各地方整備局・国土技術政策総合研究所発注業務（港湾空港関係）の業務区分「建設コンサルタント等」の３年間の平均業務成績が６０点未満の場合は競争参加資格を認めない。
	ただし、沖縄総合事務局開発建設部発注業務（港湾空港関係）及び国土交通省各地方整備局・国土技術政策総合研究所発注業務（港湾空港関係）の業務成績がない場合は、この限りではない。
	④　業務実施体制
	業務の主たる部分を再委託するものでないこと。
	業務の分担構成が不明確又は不自然でないこと。また、設計共同体の場合に業務の分担構成が必要以上に細分化されていないこと。
	[1] 技術士：【総合技術監理部門（建設科目）】の資格を有し、技術士法による登録を行っている者。
	[2] 技術士：【建設部門】の資格を有し、技術士法による登録を行っている者。
	[3] 博士の資格を有している者。
	[4] 海洋・港湾構造物設計士の資格を認定され、「資格者証」の交付を受けている者。
	[5] ＲＣＣＭ：（港湾及び空港部門）の資格を有し、「登録証書」の交付を受けている者。（港湾関係の実務経験が３年以上ある者とする。ただし、業務期間の重複がある場合は、１つの期間として計上することとする。）
	[6] 土木学会認定技術者【特別上級、上級、１級】の資格を有し、「資格認定書」の交付を受けている者。
	[7] ＡＰＥＣエンジニア（Industrial、Civil、Structural）の資格を有し、「登録証」の交付を受けている者。
	配置予定管理技術者は、以下に記載する「同種業務」について平成２７年度以降公示日までに完了した業務において１件以上の実績を有さなければならない。ただし、実績として挙げた業務が、再委託による業務及び照査技術者として従事した業務は認めない。職務上従事した立場は管理技術者・主任技術者又は担当技術者とする。
	令和３年度から令和５年度末までに完了した業務について、担当した沖縄総合事務局開発建設部発注業務（港湾空港関係）の業務区分「土木関係建設コンサルタント業務、地質調査業務、測量業務」及び国土交通省各地方整備局・国土技術政策総合研究所発注業務（港湾空港関係）の業務区分「建設コンサルタント等」の３年間の平均業務成績が６０点未満の場合は競争参加資格を認めない。
	ただし、沖縄総合事務局開発建設部発注業務（港湾空港関係）及び国土交通省各地方整備局・国土技術政策総合研究所発注業務（港湾空港関係）の業務成績がない場合は、この限りではない。
	※　管理技術者又は主任技術者として従事した実績に限るものとし、担当技術者及び照査技術者として従事した実績は除くものとする。ただし、管理技術者又は主任技術者として従事した実績が無い場合には、担当技術者として従事した実績とする。
	参加表明書の提出者と直接的かつ恒常的な雇用関係があること。なお、「恒常的な雇用関係」とは、参加表明書の提出期限日において、雇用関係にあること。
	予定照査技術者については下記の①、③、④に示す条件を満たす者であり、②の実績を有する者であることとする。
	①　配置予定管理技術者の①に同じ。
	②　配置予定管理技術者の②に同じ。但し、職務上従事した立場は照査技術者も認める。
	③　配置予定管理技術者の③に同じ。
	④　配置予定管理技術者の④に同じ。
	（４）指名されるために必要な要件確認のため、添付を義務づけた技術資料等において、添付がなく、記載内容の確認ができない場合は、書類不備により指名されるために必要な要件の確認ができないとして失格とする。

